
附件1：

广东金融高新技术服务区发展促进局招聘公益一类

	序号
	招考岗位
	岗位介绍
	招考人数
	性别
	年龄
	学历学位
	专业
	薪酬待遇
	其他要求

	1
	党群人事管理员
	负责局机构编制、人事管理、劳动工资、纪检、监察、党群等工作。
	1
	不限
	35周岁以下
	本科或以上学历
	企业管理（含：财务管理、市场营销、人力资源管理）（A120202）、人力资源管理（B110205）
	工资待遇按国家事业单位有关政策规定执行。
	中共党员

	2
	法务助理
	协助处理局的法律事务、普法宣传、法制建设等工作。
	1
	不限
	35周岁以下
	本科或以上学历
	经济法学（A030107）、法学（B030101）
	工资待遇按国家事业单位有关政策规定执行。
	

	3
	产业发展助理（一）
	负责金融区的日常招商引资工作，协助引进发展创业投资机构、私募股权投资机构等各类创新型金融机构，开展科技金融创新活动等工作。
	1
	不限
	35周岁以下
	本科或以上学历
	国际经济与贸易（B020102）、金融学（含：保险学）（A020204）、金融学（B020104）、投资学（B021114）
	工资待遇按国家事业单位有关政策规定执行。
	

	4
	产业发展助理（二）
	协助协调重大金融项目建设；协助组织和协调金融区产学研及金融区博士后工作站的管理；协助协调金融高新区的项目及其配套设施的建设和引入等工作。
	1
	不限
	35周岁以下
	本科或以上学历
	工商管理（B110201）、环境科学（B071401）、资源环境与城乡规划管理（B070702）
	工资待遇按国家事业单位有关政策规定执行。
	

	5
	合作推广助理
	协助开展金融区的对外宣传推广及人才服务等工作；协助进行金融区的数据收集与分析整理，负责金融区网站的建设与管理维护等工作。
	1
	不限
	35周岁以下
	本科或以上学历
	新闻学（B050301）、英语（B050201)、信息管理与信息系统（B110102）、计算机科学与技术（B080605）
	工资待遇按国家事业单位有关政策规定执行。
	


事业编制工作人员职位表

说明：①年龄计算截止时间为2015年4月31日；②学历学位须国家承认，报名时需提供毕业证和学位证；2015年毕业生需提交毕业生推荐表复印件（报名时需带原件备查）③国（境）外学历须提供学历认证；④专业名称及学科代码，参照广东省考试录用公务员专业目录（2015版）。
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